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A A At ACUMULADO
a CENTRO UNIVERSITARIO MALRICH) DE NASSAU DE ARACAIU
CNPJ 06,787 789000159 .
UNINASSAU Avcnds Augusto Franco SN DATA 03062026 FOLHA 1
Siqucira Campos Aracaju 49575100
MATRICULA 16001994 NOME MARIA ALDINETE DOS SANTOS
DOCUMENTO DE IDENTIDADE  RG 1191248 SSP/SE C.P.F. 00892601558 DATA NASCIMENTO 2706 1970 SEX0 F
g NATURALIDADE
RENOVADO O RECONHECIMENTO: PORTARIA MEC N* 949, DE 3082021, DOU N” 165. SECAO 1. PAG 59. DE 318 202( Tttt
CODIGO CURRICULO CURSO / HABILITACAQ - TURNO
1 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS TECNOLOGIA FM GESTAO DF RECURSOS HUMANOS NOITE
MEDIA GLOBAL DATA DE CONCLUSAO | DATA DE COLACAO DATA EXP. DIPLOMA PERIODOS UTILIZADOS DURACAO DO CURSO
6.34 ’ 5 )
ANO E ESTABELECIMENTO DE CONCLUSAO DO 2° GRAU ENADE
1998 ESCOLA DE 1° E 2° GRAUS PROF. OL{VIO MONTENEGRO “ Estudantc dispensado de realizagio do ENADE. em razdo do cakendirio tenal *
Processo Seletivo
FORMA DE ADMISSAO A FACULDADE / CURSO
PROCESSO SELETIVO AGENDADO Total dc Pontos: 280 Média 0.00 Més/Ano- 022014
Disciplinas Cursadas / Dispensadas
Periodo Codigo Disciplina / Componentc Curnicular Média Carga Hordna Resultado
20141 100100 ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA 715 30 JAPROVADO POR MEDIA
20141 100200 CONTABILIDADE GERENCIAL 7.00 30 JAPROVADO POR MEDIA
20141 100300 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 5.75 80 JAPROVADO NA FINAL
20141 108501 COMUNICAGCAO E EXPRESSAO 10.00 40 |APROVADO POR MEDIA
20141 112801 ECONOMIA E GESTAQ 775 40 |APROVADO POR MEDIA
20141 918600 ESTRATEGIAS DE GESTAO E ORGANIZAGAO EMPRESARIAL 7.25 80 |APROVADO POR MEDIA
20142 918800 PSICOLOGIA E COMPORTAMENTO NAS ORGANIZAGOES 7.25 80 |APROVADO POR MEDIA
20142 918700 ADMINISTRACAO DE MARKETING 5.00 30 |APROVADO NA FINAL
20142 918401 EMPREENDEDORISMO 7.00 30 |APROVADO NA FINAL
20142 111401 LOGISTICA 5.1 30 |APROVADO NA FINAL
20142 110101 ADMINISTRAGAO DA PRODUCAO 7.00 40 |APROVADO POR MEDIA
20142 102100 DIREITO EMPRESARIAL 8.00 40 JAPROVADO NA FINAL
20151 939500 RECRUTAMENTO, SELEGAO E SOCIALIZAGAO 7.50 80 |APROVADO POR MEDIA
20151 939400 LIDERANCA E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES 550 60 |APROVADO NA FINAL
20151 939200 DIREITO PREVIDENCIARIO 5.50 80 |APROVADO NA FINAL
20151 939100 AUDITORIA E PERICIA CONTABIL TRABALHISTA 7.00 80 |APROVADO POR MEDIA
20152 940000 SISTEMAS DE INFORMAGOES GERENCIAIS EM RH 575 60 |APROVADO NA FINAL
20152 939900 GESTAO DE DESEMPENHO, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PESSOAL 7,00 80 JAPROVADO POR MEDIA
20152 939800 SISTEMAS DE REMUNERAGAO. INCENTIVOS E CARREIRA : 7.00 80 JAPROVADO NA FINAL
20152 939700 SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL 6.75 30 |APROVADO NA FINAL
20152 115200 TOPICOS INTEGRADORES (GESTAO DE RECURSOS HUMANOS) 6.50 60 |APROVADO NA FINAL
20161 939300 DIVISAO EF MODELAGEM DE CARGOS 7.25 60 JAPROVADO NA FINAL
20161 939600 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO EM RH 845 40 JAPROVADO POR MEDIA
Disciplinas Cursando / Reprovadas / Abandonos :
Periodo Cédigo Disciplina Carga Horana Situagio
20152 940100 PROJETO INTEGRADOR 40 REPROVADO POR MEDIA
Falta Cursar
Pcriodo Cédigo Disciplina £ Carga Horaria Situagio
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/// Portaria MEC de Crvdcmu;mo N* ?l“. de 12 de dezembro de 2019, DOU N° 241, "lST()RlCO ESCOLAR
y ¢do 1, pag. 76. dc 13122019 ACUMULADO
CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU DE ARACAJU
’ UN|NASSAU CNPJ: 06.787.789/0001-59
\ Avenida Augusto Franco SN DATA 08/062026 FOLHA 2
Siqueira Campos Aracaju SF 49075100
Disciplinas Eletivas Cursadas / Em Curso
Periodo Cédigo Disciplina / Componente Curricular Média Carga Horina Resultado
Disciplinas Optativas Cursadas / Em Curso
Pcriodo Cédigo Disciplina / Componente Curricular Mcédia Carga Horina Resultado
Atividade Complementar
Descrigio Carga Horina | Periodo Letivo | Cumprida
OUTUBRO ROSA 3 20152 s
OUTUBRO ROSA 3 3 20152 s
OFICINA PROFISSIONALIZANTE: TECNICAS DE NEGOCIACAO 15 20151 S
FORUM: MOBILIDADE URBANA 4 20142 s
PALESTRA: SU§TENTAB!LIDADE 4 20142 S
SEMINARIO DE RECURSOS HUMANOS 4 20142 S
ELABORACAO DO PLANO DE MARKETING 4 20142 S
CONSTITUICAO DE UMA SOCIEDADE LTDA. E A INTEGRALIZACAO 4 20142 S
OFICINA: CONSTRUCAO DO PLANO DE MARKETING 4 20151 S
PRATICAS DE RH : s | 202 s
POLITICA DE REMUNERACAO 4 20151 S
INTRODUGAO AO COACHING 3 20151 S
TURMA ENADE APLICAGAO Dd SIMULADO- RH 4 20151 S
ATIVIDADE CULTURAL ARRAIA DA NASSAU R 20 20151 S
OFICINA: RESOLUCAO DE ESTUDO DE CASO EM LOGISTICA 4 20142 S
AVALIAGCAO INSTITUCIONAL 2014.1 : 3 20141 S
AVALIAGAO INSTITUCIONAL 2014.2 ' 3 20142 S
5 Resumo Geral
CH de Disciplina CH Total Ativ. Comp. CH Total Curso CH Disc. Cumpridas CH Auv. Cumpndas CH Total Curso Cumpnda
1.600) 80 1.680 1.560 91 1.651
Informagdes
OBSERVACAO.: Estudos Dirigidos sdo atividades complementares.
Este historico somente é valido com a autenticag3o do Centro de Ensino ¢ com a assinatura do scu(sua) secretario(a).
1 - Aprovado por média - Nota 7,0 - Aprovado com Final - Nota 5,0
f 2 - Periodo igual a "00" diz respeito a disciplinas cursadas em vestibular anterior.

#- et 1E01002.2

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

